
Malla Curricular
Direcci?n de Empresas

Presentacion
Les doy la mas cordial bienvenida a la Escuela de Educacion Superior Tecnologica Privada Silfersystem
(EESTP). El presente documento tecnico detalla la estructura de la malla curricular por modulos,
semestres, unidades didacticas, horas y creditos, conforme a la informacion registrada para el programa.

Resumen General por Semestre

MODULO SEMESTRE TOTAL CREDITOS TOTAL HORAS

Modulo 1 Semestre I 25 592

Modulo 1 Semestre II 25 624

Modulo 2 Semestre III 25 592

Modulo 2 Semestre IV 25 624

Modulo 3 Semestre V 25 592

Modulo 3 Semestre VI 25 624

Modulo 4 Semestre VII 25 592

Modulo 4 Semestre VIII 25 624

Totales calculados con las unidades didacticas registradas por semestre.

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA SILFERSYSTEM
Direccion Academica Malla Curricular
Programa de Estudios: Direcci?n de Empresas

1



Modulo 1

10 unidades didacticas
 

Creditos Total Modulo:50
 

Horas Total Modulo:1216

Semestre I

N UNIDAD DIDACTICA HORAS CREDITOS

1 Fundamentos de Administracion 128 5

2 Economia para las Decisiones 128 5

3 Matematica para Negocios I 112 5

4 Comunicacion y Liderazgo 112 5

5 Etica y Responsabilidad Social 112 5

Totales del Semestre I 592 25

Semestre II

N UNIDAD DIDACTICA HORAS CREDITOS

1 Contabilidad General y Costos 112 5

2 Marketing y Consumidor 96 4

3 Ingles para Negocios I 80 4

4 Ofimatica Avanzada para Gestion 80 4

5 EFSRT I (Modulo I) 256 8

Totales del Semestre II 624 25
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Modulo 2

10 unidades didacticas
 

Creditos Total Modulo:50
 

Horas Total Modulo:1216

Semestre III

N UNIDAD DIDACTICA HORAS CREDITOS

1 Direcci?n de Capital Humano 128 5

2 Gesti?n de Operaciones 128 5

3 Derecho Empresarial 112 5

4 Metodolog?a de Investigaci?n 112 5

5 Ingl?s para Negocios II 112 5

Totales del Semestre III 592 25

Semestre IV

N UNIDAD DIDACTICA HORAS CREDITOS

1 Finanzas Corporativas 112 5

2 Estrategias de Negociaci?n 96 4

3 Gesti?n de la Calidad 80 4

4 Estad?stica para Negocios 80 4

5 EFSRT II (Modulo II) 256 8

Totales del Semestre IV 624 25
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Modulo 3

10 unidades didacticas
 

Creditos Total Modulo:50
 

Horas Total Modulo:1216

Semestre V

N UNIDAD DIDACTICA HORAS CREDITOS

1 Transformaci?n Digital 128 5

2 Direcci?n Comercial y E-commerce 128 5

3 BI para Gerentes 112 5

4 Formulaci?n de Proyectos 112 5

5 Realidad Nacional 112 5

Totales del Semestre V 592 25

Semestre VI

N UNIDAD DIDACTICA HORAS CREDITOS

1 Gerencia de Proyectos (Agile) 112 5

2 Marketing Digital 96 4

3 Gestion del Cambio 80 4

4 Finanzas Internacionales 80 4

5 EFSRT III (Modulo III) 256 8

Totales del Semestre VI 624 25
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Modulo 4

10 unidades didacticas
 

Creditos Total Modulo:50
 

Horas Total Modulo:1216

Semestre VII

N UNIDAD DIDACTICA HORAS CREDITOS

1 Planeamiento Estrat?gico 128 5

2 Supply Chain Management 128 5

3 Taller de Tesis I 112 5

4 Etica de Datos 112 5

5 Liderazgo Exponencial 112 5

Totales del Semestre VII 592 25

Semestre VIII

N UNIDAD DIDACTICA HORAS CREDITOS

1 Alta Direccion y Gobierno 112 5

2 Ciberseguridad Directiva 96 4

3 Taller de Tesis II 80 4

4 Deontologia Profesional 80 4

5 EFSRT IV (Modulo IV) 256 8

Totales del Semestre VIII 624 25
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Resumen Final por Modulo

MODULO
TOTAL UNIDADES

DIDACTICAS
TOTAL

CREDITOS
TOTAL
HORAS

Modulo 1 10 50 1216

Modulo 2 10 50 1216

Modulo 3 10 50 1216

Modulo 4 10 50 1216

TOTAL GENERAL DEL
PROGRAMA

40 200 4864
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